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Sistemul de Gospodirire a Apelor Arad
Anexa 2 - Anunt de scoatere la concurs post vacant
cod F-RU-82

el

Anexa la Decizia ABA Mures nr. 439/30.09.2024

SISTEMUL DE GOSPODARIRE,
A APELOR - ARAD

NbS3 din.. QL Lo 120 ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant,
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata,
de inginer, la Formatia Interventie Operativd Mecanizata Arad
din cadrul ABA Mures - Sistemului de Gospodarire a Apelor Arad

ABA Mures cu sediul in Tg. Mures, str. Koteles Samuel nr.33, institutie publica de interes national, cu
personalitate juridicd, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale de executie, pe perioada
nedeterminatd, de inginer, la Formatia Interventie Operativa Mecanizata Arad, din cadrul Sistemului de
Gospodarire a Apelor Arad.

Activitatea profesionald a inginerului se va desfasura in cadrul Formatia Interventie Operativa
Mecanizati Arad, la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Arad.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului corespunzator
functiei contractuale de executie, de inginer, la Formatia Interventie Operativa Mecanizata Arad, din cadrul
Sistemului de Gospodarire a Apelor Arad sunt:

-Studii superioare in domeniul fundamental al Stiintelor ingineresti;

-Certificat de absolvire pentru ocupatia de Inspector in domeniul Securitatii si Sanatatii in
munca;

-Certificat de absolvire pentru ocupatia de Cadru tehnic cu atributii fn domeniul PSI;

-Cunostinte in operarea Microsoft Office (nivel - mediu)

Concursul pentru ocuparea functiei contractuale de inginer, la Formatia Interventie Operativa
Mecanizati Arad, din cadrul Sistemului de Gospodarire a Apelor Arad, se va desfasura la sediul Sistemului de
Gospodarire a Apelor Arad, din Arad, str. L. Rebreanu, nr.101, dupé urmatorul calendar:

Calendar de desfédsurare al concursului:

- 21.10.2024 - ora 15% - data limita de depunere la registratura SGA Arad a dosarelor de participare la concurs;
- 22.10.2024 - ora 10%° - selectia dosarelor de concurs;

- 22.10.2024 - ora 15°° - termen de afisare rezultate la selectia dosarelor de concurs;

- 23.10.2024 - ora 10°° - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs;
- 23.10.2024 - ora 15° - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia dosarelor de concurs;
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- 24.10.2024 - ora_9% - desfisurare proba scrisa;

- 24,10.2024 - ora 15% - termen de afisare rezultate proba scrisa;

- 25,10.2024 - ora 10% - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise;

- 25.10.2024 - ora 13% - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele probei scrise;
- 28.10.2024 - ora 9% - sustinerea interviului;

- 28.10.2024 - ora 15% - termen de afisare a rezultatelor privind interviul;

- 29.10.2024 - ora 10% - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului;

- 29.10.2024 - ora 15% - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele interviului;

- 30.10.2024 - ora 10% - termen de afisare a rezultatelor finale.

Conform art. 35 al Hotararii de Guvern nr. 1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestad efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea canditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinatate corespunzatoare eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatagii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Biroul Resurse Umane, Relatii cu publicul, Administrativ, din cadrul SGA
Arad, sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau
platformele informatice ale autoritatilor sau instituiilor publice in termen de 10 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant.

T situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid,
posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii primesc codul
unic de identificare la o adresid de e-mail comunicati de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la
secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la alin. b) - e) in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desf8surdrii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei
scrise/practice.
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Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in
forma lizibila la adresa de mail: personal.sgaar@sgaar.dam.rowater.ro
Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si inregistrarea dosarului de concurs, dupa caz, conduce
la respingerea candidatului.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii
generale conform art. 14 din Hotérarea de Guvern nr.1336 din 2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; .

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemului de Gospoddrire a Apelor Arad, din Arad,
strada L. Rebreanu, nr.101, sau la numdrul de telefon 0257/280362, int. 4212, persoand de contact: - sef birou
RURPA-A Ana-Maria VACEANU -secretar comisie de concurs si comisie de solutionare a contestatiilor.

Bibliografia si Tematica pentru ocuparea postului de inginer la Formatia Interventie Operativa
Mecanizata Arad

Bibliografie:
1. Legea protectiei muncii NR. 319 /2016 si Normele metodologice de aplicare,
2. Manualul inginerului hidrotehnician” - vol. Il - cap. XIX
3. "Prevenirea uzurii motoarelor de automobile” -Vol. I-1l - V. Constantinescu
4, Legea Apelor - nr.107/1996 cu modificari i actualizarile ulterioare.

Tematica:
1. Securitate si sinitate in munci (5.5.M.): Lecea protectiei muncii NR.319 / 2016 si Normele

metodologice de aplicare.

1.1 Norme metodologice privind comunicarea, cercetarea, inregistrarea, raportarea, evidenta
accidentelor de munca si declararea, confirmarea, inregistrarea, raportarea, evidenta bolilor profesionale
precum si a celorlalti indicatori care definesc morbiditatea profesionala.

-Terminologie
-Sectiunea 1. Definitia si clasificarea accidentului de munca.
-Sectiunea 2. Comunicarea evenimentelor.
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-Sectiunea 3. Cercetarea evenimentelor.
-Sectiunea 4. Inregistrarea, evidenta,declararea accidentelor de munca si a incidentelor periculoase.
1.2 Bolile profesionale si bolile legate de profesie
-Sectiunea 1. Definitii.
-Sectiunea 2. Semnalarea, declararea, cercetarea si confirmarea bolilor profesionale.
-Sectiunea 3. Declararea §i evidenta bolilor profesionale
1.3 Norme privind locul de munci cu pericol deosebit si pericol iminent de accidentare.
-Pericol deosebit.
-Pericol imminent

2. Manualul inginerului hidrotehnician” - vol. I - cap. XIX
Indiguiri
- Clasificari
- Amplasamentul si traseul digurilor
- Profilul transversal al digurilor
- Protectia taluzelor digurilor - clasificarea lucrarilor de protectie

3. "Prevenirea uzurii motoarelor de automobite” -Vol. I-lI - V. Constantinescu
3.1. Recomandari privind receptionarea motorului de automobil.
3.2. Rodajul motorului pe automobil.
3.3. Controlul tehnic al motorului inainte de pornire
3.4. Pornirea motorului.
3.5. Tntretinerea tehnica periodic.

3.5.1. Necesitatea executarii intretinerii tehnice

3.5.2. Periodicitatea executarii intretinerii tehnice.

3.5.3. Lucrari de intretinere la ansamblul bloc motor.

3,5.4. Lucriri de intretinere la sistemul de racire.

3.5.5. Lucréri de intretinere la sistemul de alimentare.

3.5.6. Lucrari de intretinere la sistemul de ungere.

3.5.7. Lucrari de intretinere la instalatia de pornire.

4. Legea Apelor - nr.107/1996 cu modificari si actualizarile ulterioare.

Cu respect,
DIRECTOR ABA MURES
in&orin :

- '/
DIRECTOR SGA ARAD '
ing. Amalia - Patricea DUNAVET

Secretar Comisie de concurs
sef birou RURPA-A - Ana-Maria VACEANU
B. RURPA nr:}83§ Av/01.10.2024
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