INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa
Telefon

Fax

E-mail

Natjonalitate
Data nasterii

EXPERIENTA
PROFESIONALA

+ Data (de la - pana la)
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Data (de la - pana la)

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitai

Data (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

+ Data (de la - péna la)
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitai

* Perioada (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorul de
activitate

CURRICULUM VITAE

SARALIVIU - CALIN

Tg.Mures, str. Bodor Peter nr. 1 ap. 18, cod postal 540019
0734-200661; 0265-265420

0265-265059

calin.sara@dam.rowater.ro; sara.calin@gmail.com

romana
10 aprilie 1974

06.01.2014 — prezent
Administratia Bazinald de Apa Mures, Tg.Mures, str. Koteles Samuel nr. 33
Mediu / administratie publica

Director economic
-conducerea activitaji financiar — contabile
-administrarea patrimoniului institutiei

01.03.2015 — prezent
SC Saral Expert Consult SRL, Tg.Mures, Bld. Pandurilor nr. 66/9
Servicii / privat

Organizator/conceptor/consultant
-organizarea programelor
-responsabil de relatia cu partenerii in vederea organizarii programelor

15.09.2010 - 05.01.2014
Institutia Prefectului — Judetul Mures, Tg.Mures, Piata Victoriei nr. 1
Administratie publica

Sef serviciu

-gestiunea resurselor umane

-conducerea activitatii financiar — contabile

-administrarea patrimoniului institutjei

-coordonarea metodologica a autoritatjlor locale in domeniul resurselor umane
-reprezentant al A.N.F.P. in cadrul comisiilor de concurs pentru ocuparea funcfjilor publice

01.02.2007 - 14.09.2010
Institutia Prefectului — Judetul Mures, Tg.Mures, Piata Victoriei nr. 1
Administratie publica

Director executiv

-gestiunea resurselor umane

-conducerea activitaji financiar — contabile

-administrarea patrimoniului institutiei

-coordonarea metodologica a autoritatilor locale in domeniul resurselor umane

-reprezentant al A.N.F.P. in cadrul comisiilor de concurs pentru ocuparea functiilor publice

15.10.2000 - 31.01.2007
Institutia Prefectului — Judetul Mures, Tg.Mures, Piata Victoriei nr. 1
Administratie publica


mailto:calin.sara@dam.rowater.ro

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitaj si
responsabilitai

* Perioada (de la - pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitat

EDUCATIE $1 FORMARE

* Perioada (de la — pana la)

* Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la - pana la)

* Numele si tipul institutiei de
invatdmant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la — pana la)

* Numele si tipul institufiei de
invatdmant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la — pana la)

* Numele si tipul institufiei de
invatdmant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionala

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la — pana la)

+ Numele si tipul institutiei de
invatdmant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionala

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

Sef serviciu
-gestiunea resurselor umane

-conducerea activitatji financiar — contabile

-administrarea patrimoniului institutiei
01.11.1998 — 14.10.2000

Institutia Prefectului — Judetul Mures, Tg.Mures, Piata Victoriei nr. 1

Administratie publica

Inspector de specialitate

-elaborare rapoarte si studii economico-sociale

2010 - 2011
Universitatea ,Petrol-Gaze” din Ploiesti

Managementul sectorului public

Diploma de master
Masterat

2004
Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu

Managementul public si integrarea europeana

Certificat de absolvire
Curs postuniversitar

1994 - 1998
Universitatea ,Petru Maior” Tg.Mures

Facultatea de Stiinte si Litere

Specializarea stiinte economice — managementul firmei

Diploma de licenta
Studii superioare de lunga duraté

1993 - 1996
Universitatea ,Petru Maior” Tg.Mures

Colegiul Universitar Tehnic
Tehnologii de mecanica fina

Fara diploma — subinginer mecanic
Studii superioare de scurta durata

1991 - 1993
Grupul Scolar ,Avram lancu” Tg.Mures
Liceu, clasele XI = XII, profil mecanic

Diploma de bacalaureat
Invatamant liceal



* Perioada (de la — pana la)

* Numele si tipul institufiei de
invatamant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la — pana la)

* Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire / invatamant

1990 - 1992
Grupul Scolar ,Avram lancu” Tg.Mures
Mecanic, lacatus

Certificat de absolvire
Scoala profesionala

1988 — 1990
Liceul Industrial nr. 2 Bistrita

Liceu, clasele IX — X, profil mecanic

Tnvatamant liceal

APTITUDINI §| COMPETENTE Abilitati de planificare, organizare si coordonare a muncii in echipa, luarea deciziilor, abilitati de
PERSONALE comunicare, adaptabilitate, aptitudini de lucru in echipd, capacitatea de autoperfectionare si de

dobandite in cursul viefii si carierei

valorificare a experientei dobandite, capacitatea de analiza si sinteza, creativitate si spirit de

Limba straina 2

Limba straina 3

dar care nu sunt recunoscute inifiativa
neaparat printr-un
certificat sau diploma
Limba materna Roméana
Limba(ile) straina(e) cunoscuta(e) Limba straina 1
Engleza -
+ abilitatea de a citi bine
« abilitatea de a scrie bine
+ abilitatea de a vorbi bine

Aptitudini si competente artistice
Muzica, desen, literatura etc.
Aptitudini si competente si
sociale
Locuiti si munciti cu alte persoane, intr-un

mediu multicultural, ocupati o pozitie in care
comunicarea este importanta sau desfasurat

o activitate in care munca de echipa este
esentiala. (de exemplul cultura, sport etc.)

Aptitudini si competente organizatorice

De exemplu coordonati sau conduceti
activitatea altor persoane, proiecte si
gestionati bugete; la locul de munca in
actiuni voluntare ( de exemplu in domenii
culturale sau sportive) sau la domiciliu.

Aptitudini si competente tehnice
(utilizare calculator, anumite tipuri de
echipamente, masini etc.)

Permis(e) de conducere
Alte aptitudini si competente

Competente care nu au mai fost mentionate

anterior
Informatii suplimentare
Anexe

Certificat ECDL Complet
Inspector SSM

Inspector PSI

Formator

Categoria B

Experienta de 15 ani Tn gestionarea resurselor umane, activitai financiar-contabile,
elaborarea si gestionarea bugetului institutiei si achizitji publice.

Multiple perfectionari profesionale in domeniile financiar-contabil, achizitii publice,
management, resurse umane, management de proiect, administratie publica.




